
つばさ保育園 　園長宛

事業所名

代表者

所在地

電話番号

記入担当者名

以下の事項について事実と相違ないことを証明します。

利用時間と曜日　＊園記入

※この書類の記載内容につきまして、事業所へ内容及び就労実態等を確認することがあります。

※記載事項に虚為があった場合には、延長保育・土曜保育の申込みは無効になります。

備考欄

時　　　分から　　　　　時　　　分　〔月・火・水・木・金・土〕

時　　　分から　　　　　時　　　分　〔月・火・水・木・金・土〕

月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 ・ 不定期有の場合

在宅ワーク

就労時間 　　　　　　　　　時　　　　分　　～　　　　　時　　　　分

勤務（予定）者住所

直近3ヶ月の

時間外勤務実績

※雇用契約期間が決まっている場合

年　　月　　日まで（更新　有・無）

勤務先名・住所

※上記事業所と異なる場合

年　　　月分

時間外勤務日数　　　　　日

時間外勤務時間　　　　時間

年　　　月分

定休日

時間外勤務時間　　　　　　　時間

発行日　　　　年　　　月　　　日

社印または代表印

※内容について不明な点は記入者担当に確認する場合があります。

勤務（予定）証明書

勤務時間

※育児時間等を取得する

場合は、正規の時間を記入

①　　　　　時　　　分から　　　　　時　　　分　〔月・火・水・木・金・土・日・祝〕

②　　　　　時　　　分から　　　　　時　　　分　〔月・火・水・木・金・土・日・祝〕

③　　　　　時　　　分から　　　　　時　　　分　〔月・火・水・木・金・土・日・祝〕

                  ④　裁量労働制・変動労働制（週・月　　　　時間　　　　分）

雇用形態

勤務日数

1.常勤　　2.非常勤　　3.パート・アルバイト　　4.派遣　　5.自営　　6.その他（　　　　　　　）

週　　 　　日（1ヶ月平均　　　　日） 月・火・水・木・金・土・日・祝

採用年月日（勤務開始日）

勤務（予定）者氏名

※シフト勤務の場合は毎月のシフト表を提出して下さい。

年　　月　　日（採用済・採用予定）

復職（予定）日 年　　　月　　　日（育児休業期間最終日の翌日）

育児短時間等を取得する場合

の就労時間
　　　　　時　　　　分　から　　　時　　　分

産休・育休取得及び育児短時間等の利用

産前産後休暇期間 年　　　月　　　日　から　　　年　　　月　　　日まで

育児休業等に関する法律に基

づく育児休業期間
年　　　月　　　日　から　　　年　　　月　　　日まで

時間外勤務日数　　　　　　日

時間外勤務時間　　　　　時間

年　　　月分

時間外勤務日数　　　　　　　日

無　　・　　有

保護者記入欄

園児名： （ 歳）

園児名： （ 歳）

園児名： （ 歳）

不定期 （月： 日）

【事業所記入】

〔月・火・水・木・金・土・日・祝〕


